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Opinia na temat studiow MBA w POU

Z Wyzsza Szkolaq Zarzadzania - Polish Open University wspodtpracujemy od kilku lat,
finansujac pracownikom Fortis Banku Polska prowadzone przez t¢ uczelnie studia w tym
takze program MBA.
Efekt tej wspolpracy to znaczaca grupa menedzeréw oraz uczestnikow programu High
Potential, ktorzy ukonczyli prowadzone przez t¢ uczelnig studia MBA.
Pozwole sobie wymieni¢ kilka nazwisk:

» Teresa Matoga — Dyrektor ds. Sprzedazy

» Grzegorz Wojnar — Dyrektor Pionu Operacji
oraz pracownicy mojej jednostki, czyli Departamentu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi:

» Jolanta Szyller-Wojcik — Zastgpca Dyrektora DZZL

» Agnieszka Rzenno — HR Menedzer dedykowany do obstugi jednej z linii biznesowych

FBP

Osoby, ktore ukonczyly studia w WSZ-POU, zadowolone z poziomu i jakosci nauczania,
polecajg je kolejnym pracownikom, dzigki czemu podwyzszamy poziom przygotowania
naszych pracownikéw do pelnienia waznych rél w organizacji. Pracownicy, ktérzy ukonczyli
studia MBA prezentuja wysoki poziom merytoryczny i co wazniejsze posiadajg umiejgtnosé
wykorzystania zdobytej wiedzy w praktyce.
W odniesieniu do pracownikéw mojego Departamentu z pelng odpowiedzialnoscia mogg
stwierdzi¢, ze wiedza i umiethnoéci zdobytc na studiach MBA w znaczacym stopniu
pomogly w zmianie wizerunku i roli DZZL i ulatwﬂy postrzeganie nas jako strateglcznego
partnera biznesowego a nie Jednosth generujacej jedynie koszty.
Dzigki lepszemu zrozumieniu uwarunkowan i wplywoéw blizszego i dalszego otoczenia
organizacji na jej sposoéb funkcjonowania oraz zrozumieniu zaleznosci zachodzacych
pomiedzy rdéznymi procesami w organizacji pracownicy sa partnerami w dyskusjach
dotyczacych strategii i planéw marketingowych banku. Byli tez w stanie przygotowac
strategie HR, ktora rzeczywiscie wyplywa ze strategii biznesowej banku i catkowicie wspiera
jej realizacje.
Podsumowujac moge stwierdzi¢, ze widzg¢ wymiemne korzysci, jakie przyniosta FBP
inwestycja w studia MBA w pracownikéw jednostki, ktéra mam przyjemnos¢ zarzadzac.
Obecnie w WSZ-POU studiuje kolejnych 5 uczestnikoéw prowadzonego przez nas programu

High Potential. Mifo jest mi mie¢ przekonanie, ze jest to kolejna dobra inwestycja naszej
organizacji.
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